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П О Л О Ж Е Н И Е
о клубе по интересам  «Мои года - мое богатство»
в СОГБУ «Руднянский КЦСОН»

 1.Общие положения
1.1.Клуб «Мои года – мое богатство» (далее – Клуб) -  это объединение      граждан пожилого возраста и инвалидов, для совместного времяпрепровождения.
1.2.Деятельность Клуба направлена на удовлетворение потребностей в общении, расширение круга интересов, реализацию творческих способностей.

1.3.Ответственными специалистами за деятельностью Клуба являются заведующие отделениями социального обслуживания на дому.

1.4.Администрация Центра содействует  в выделении денежных средств и способствует в подготовке необходимых наглядных пособий, материалов и т.д. 

1.5.Денежные средства, выделяемые на проведение мероприятий заседаний Клуба «Мои года - мое богатство»,  определяются комиссионно  и утверждаются директором  СОГБУ «Руднянский КЦСОН», что отражено в приказе и протоколе заседания комиссии.
1.6.Документация оформляется заведующими под руководством заместителя директора. В состав общей документации клуба входит: 

- положение о Клубе;

- список участников;

- план работы Клуба;

- отчет-описание о  проведенной работе.
2.Цели и задачи клуба
2.1.Цель Клуба – предотвращение изоляции, одиночества, совместное времяпровождение, общение, а также реализация творческих способностей. 

2.2.Основные задачи Клуба:

2.2.1.Организация участников Клуба для совместного времяпровождения.

2.2.2.Формирование положительного духовного и морального настроения участников;

2.2.3.Развите творческих способностей: организация фотовыставок, поэтических конкурсов, исполнение народных песен;

2.2.4.Просвещение участников клуба: проведение тематических лекций, бесед с привлечением специалистов Центра.
3.Деятельность

3.1.Периодичность проведения заседания клуба -1 раз в месяц.

3.2.Основные правила работы:

- не  использовать самостоятельно компьютерную и другую технику Центра;

- общаться с уважением к другим, не громко и не агрессивно, не использовать ненормативную лексику;

3.3.Участники клуба имеют право:

- принимать участие на всех занятиях клуба;

-обращаться с вопросами и предложениями  к любому участнику.
